PROGRAM PRAKTYKI ZAWODOWEJ U PRACODAWCY
TECHNIK GRAFIKI | POLIGRAFII CYFROWEJ
Podstawa programowa 2019 r.

ILOSC GODZIN - 320
PGF.04 Przygotowywanie oraz wykonywanie prac graficznych i publikacji cyfrowych
160 godzin — 1 rok praktykKi
PGF.05 Drukowanie cyfrowe i obrobka drukéw 160 godzin — 2 rok praktyki

MIEJSCE STAZU - JEDNOSTKA PROWADZACA DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Modelowy program praktyki zaklada realizacje praktyki w 1 roku
w nastepujacych dzialach:

PION/DZIAL/KOMORKA ORIENTACYJNA LICZBA GODZIN

PRAKTYKI
Bezpieczenstwo i higiena pracy 10
Przygotowanie cyfrowych materialow 50

graficznych

Projektowanie prac graficznych 60
Skladanie tekstow 40

RAZEM 160 godzin

PROPONOWANY HARMONOGRAM PRAKTYKI Z PODZIALEM NA BLOKI

TEMATYCZNE W 1 ROKU:

Dzial Zakres zadan i czynnoSci realizowanych przez praktykanta Orientacyjna
liczba
godzin

Uczen: 10

— Zna zasady BHP przy pracy z komputerem.

— Organizuje stanowisko pracy przy komputerze zgodnie z obowigzujgcymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

— Zna przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska.

— Wskazuje zagrozenia w miejscu pracy.
— Postuguje si¢ narzedziami monterskimi zgodnie z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy

Bezpieczenstwo i higiena
pracy




Przygotowanie cyfrowych materiatow graficznych

Uczen:

Rozpoznaje cyfrowe i analogowe materiaty graficzne.

Pozyskuje materiaty cyfrowe o charakterze bitmapowym.

Pozyskuje materiaty cyfrowe o charakterze wektorowym.

Pozyskuje fonty do prac graficznych.

Rozpoznaje formaty materialow cyfrowych.

Skanuje oryginaty refleksyjne, transparentne.

Kataloguje materiaty cyfrowe.

Dobiera format zapisu i konwersji pozyskanych materiatow cyfrowych.
Dobiera  parametry  skanowania  materialow  refleksyjnych,
transparentnych.

Przetwarza zdigitalizowane materialy cyfrowe zgodnie z wymaganiami
technologicznymi

Postuguje si¢ okienkami, paskami, paletami, narzedziami i innymi
elementami bitmapowych i wektorowych programow graficznych.
Dobiera narzedzia do tworzenia, edycji i formatowania materialow
graficznych bitmapowych i obiektow wektorowych.

Modyfikuje rozdzielczo$¢, przestrzen barw 1 rozmiar obiektow
bitmapowych.

Dokonuje obrotu, skalowania i kadrowania obiektow bitmapowych.
Zapisuje w odpowiednim formacie przygotowane bitmapy.

Rysuje obiekty wektorowe z pomoca oprogramowania wektorowego.
Dokonuje przeksztatcen obiektow wektorowych.

Stosuje przestrzenie barwne podczas tworzenia i obrobki obiektow
wektorowych.

Zapisuje w odpowiednim formacie przygotowane obiekty wektorowe.
Kataloguje przygotowane obiekty wektorowe.

Instaluje pozyskane fonty na komputerze.

Postuguje si¢ okienkami, paskami, paletami, narzedziami i innymi
elementami programow graficznych do tworzenia i edycji tekstow.
Dobiera narzgdzia do tworzenia, edycji i formatowania tekstow.
Umieszcza tekst w ramce, na Sciezce i w obiekcie.

Dokonuje przeksztatcen elementow tekstowych.

Projektuje obiekty bitmapowe 1 wektorowe zgodnie z zasadami
kompozycji.

Projektuje elementy tekstowe zgodnie z zasadami kompozycji.
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Projektowanie prac graficznych

Uczen:

Ustala parametry technologiczne akcydensu.

Wykonuje layout akcydensu zgodnie z zasadami kompozycji.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe akcydensu zgodnie ze szkicem.
Zapisuje plik otwarty projektu akcydensu.

Przygotowuje plik zamknigty o standardzie drukarskim z projektem
akcydensu.

Umieszcza znaczniki drukarskie (znaczniki cigcia, skale barwne, punktury,
znaki grzbietowe) na impozycji prac graficznych.

Kataloguje projekty prac graficznych.

Ustala rodzaj projektowanego opakowania.

Rysuje elementy konstrukcyjne opakowania.

Wymiaruje siatke opakowania.
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Ustala parametry technologiczne projektu wielkoformatowego.
Wykonuje layout projektu wielkoformatowego zgodnie z zasadami
kompozycji.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe projektu wielkoformatowego
zgodnie ze szkicem.

Zapisuje plik otwarty projektu wielkoformatowego.

Przygotowuje plik zamkni¢ty o standardzie drukarskim z projektem
projektu wielkoformatowego.

Wykonuje szkic projektu opakowania.

Opracowuje konstrukcj¢ opakowania oraz rysunku wykrojnika zgodnie
z zatozeniami technologicznymi.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe opakowania.

Ocenia przygotowany projekt graficzny opakowania do na$wietlania
I drukowania.

Dobiera barwy stosowane w projekcie projektu wielkoformatowego.
Wykonuje szkic projektu wielkoformatowego.

Projektuje kompozycje graficzno-tekstowe projektu wielkoformatowego.
Ocenia przygotowany projekt graficzny akcydensu do drukowania.

Sktadanie tekstow

Uczen:

Pozyskuje materiaty tekstowe przeznaczone do wykonania publikacji.
Dobiera narze¢dzia do famania tekstu.

Stosuje narzedzia do tamania tekstu.

Opracowuje tekst merytorycznie i stylistycznie.

Wykonuje adiustacje materiatow wydawniczych.

Wprowadza poprawki w sktadzie tekstu zgodnie z naniesionymi znakami
korektorskimi.

Usuwa btedy wystepujace w sktadzie tekstu.

Opracowuje teksty gltadkie zgodnie z zasadami ich sktadania.

Opracowuje teksty utrudnione zgodnie z zasadami ich sktadania.
Modyfikuje pliki tekstowe adekwatnie do sposobu przygotowania
publikacji.

Dokonuje korekty tekstow.

Weryfikuje poprawno$¢ przygotowanych materiatow tekstowych.
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Modelowy program praktyki zaklada realizacje praktyki w 2 roku

w nastepujacych dzialach:

PION/DZIAL/KOMORKA ORIENTACYJNA LICZBA GODZIN

PRAKTYKI
Bezpieczenstwo i higiena pracy 10
Projektowanie publikacji 50
Drukowanie cyfrowe 70
Obroébka wykonczeniowa wydrukow 30

cyfrowych
RAZEM 160 godzin

PROPONOWANY HARMONOGRAM PRAKTYKI Z PODZIALEM NA BLOKI

TEMATYCZNE W 2 ROKU:

Dzial

Zakres zadan i czynnosci realizowanych przez praktykanta

Orientacyjna
liczba
godzin

Bezpieczenstwo i
higiena pracy

Uczen:

— Zna zasady BHP przy pracy z komputerem.

— Organizuje stanowisko pracy przy komputerze zgodnie z obowigzujacymi
wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska.

— Zna przepisy prawa dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska.

— Wskazuje zagrozenia w miejscu pracy.
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Projektowanie publikacji

Uczen:

Pozyskuje materiaty graficzne do przygotowania publikacji.

Ustala parametry layoutu ksigzki.

Wykonuje layout ksigzki.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe publikacji o charakterze
ksiazek.

Wykonuje sktadanie i famanie ksigzek.

Wykonuje pliki pdf ksigzek zgodnych z zatozeniami technologicznymi.
Wykonuje impozycje ksigzek.

Nanosi na impozycj¢ znaczniki drukarskie.

Kataloguje materiaty do wykonania publikacji i z projektami publikacji.
Pozyskuje materiaty graficzne do przygotowania broszur.

Ustala parametry layoutu broszury.

Wykonuje layout broszury.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe publikacji o charakterze broszur
Wykonuje sktadanie i tamanie broszur.

Wykonuje pliki pdf broszur zgodnych z zatozeniami technologicznymi.
Wykonuje impozycje broszur

Nanosi na impozycj¢ znaczniki drukarskie.




Wykonuje layout gazet i czasopism.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe publikacji o charakterze gazet
I czasopism.

Wykonuje sktadanie i tamanie gazet i czasopism.

Wykonuje pliki pdf gazet i czasopism zgodnych z zatozeniami
technologicznymi.

Wykonuje impozycj¢ gazet i czasopism.

Nanosi na impozycje znaczniki drukarskie.

Kataloguje materialty do wykonania publikacji i z projektami gazet i
czasopism.

Wykonuje layout e-publikacji.

Wykonuje kompozycje graficzno-tekstowe publikacji elektronicznych.
Wykonuje sktadanie i tamanie e-publikacji.

Kataloguje materialty do wykonania e-publikacji.
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Drukowanie cyfrowe

Uczen:

Dobiera  wiasciwe  oprogramowanie  wykorzystywane  podczas
wspomagania pracy na stanowisku drukowania cyfrowego.

Stosuje odpowiedni typ oprogramowania wspomagajacego drukowanie
cyfrowe.

Przygotowuje plik pdf pod katem drukowania cyfrowego.

Kontroluje parametry plikow pdf pod katem drukowania cyfrowego.
Kontroluje parametry plikow postscriptowych pod katem drukowania
cyfrowego.

Dobiera podtoze do druku cyfrowego matoformatowego.

Przygotowuje podtoze do druku cyfrowego matoformatowego.

Wymienia podtoze w maszynie stosowanej w druku cyfrowym
matoformatowym.

Przygotowuje materiaty eksploatacyjnych stosowane w druku cyfrowym
matoformatowym.

Wymienia materiaty eksploatacyjne w cyfrowej maszynie
matoformatowe;.

Przygotowuje  maszyne do procesu drukowania  cyfrowego
matoformatowego.

Dobiera optymalne nastawy maszyny oraz parametry sterownika pod
katem jak najlepszej jakosci wydruku.

Drukuje rozne produkty poligraficzne na cyfrowej maszynie
matoformatowe;.

Stosuje przyrzady pomiarowo-kontrolne do oceny jakosci wydrukow
cyfrowych matoformatowych.

Dokonuje oceny jakosci wydrukow cyfrowych naktadowych.

Stosuje narzedzia wspomagajace personalizacje wydrukow cyfrowych.
Opracowuje personalizacj¢ wydrukow cyfrowych.

Dobiera podtoze do druku cyfrowego wielkoformatowego.

Przygotowuje podtoze do druku cyfrowego wielkoformatowego.
Wymienia podtoze w maszynie stosowanej w druku cyfrowym
wielkoformatowym.

Przygotowuje materiaty eksploatacyjnych stosowane w druku cyfrowym
wielkoformatowym.




— Wymienia materialy  eksploatacyjne ~w  cyfrowej  maszynie | 70
wielkoformatowej.

— Przygotowuje  maszyn¢ do procesu drukowania  cyfrowego
wielkoformatowego.

— Dobiera optymalne nastawy maszyny oraz parametry sterownika pod
katem jak najlepszej jakosci wydruku.

— Drukuje rézne produkty poligraficzne na cyfrowej maszynie
wielkoformatowe;j.

— Stosuje przyrzady pomiarowo-kontrolne do oceny jako$ci wydrukoéw
cyfrowych wielkoformatowych.

— Ocenia jakosci wydrukow cyfrowych wielkoformatowych.

Uczen: 30

— Stosuje metody obrobki wykonczeniowej wydrukoéw cyfrowych
matoformatowych.

— Przygotowuje maszyny oraz wydruki cyfrowe matoformatowe do
obrobki wykonczeniowe;.

— Woykonuje operacje postpresowe wydrukow cyfrowych naktadowych.

— Ocenia jako$¢ wykonania obrobki wykonczeniowej wydrukow
cyfrowych naktadowych.

— Stosuje metody obrobki wykonczeniowej wydrukow cyfrowych
wielkoformatowych.

— Przygotowuje maszyny oraz wydruki cyfrowe wielkoformatowe do
obrobki wykonczeniowe;.

— Wykonuje operacje postpresowe wydrukow cyfrowych
wielkoformatowych.

— Ocenia jako$¢ wykonania obrobki wykonczeniowej wydrukow
cyfrowych wielkoformatowych.

— Przygotowuje do ekspozycji wydruki cyfrowe wielkoformatowe.

— Woykonuje oprawg introligatorska cyfrowych wydrukow naktadowych.

Obrobka wykonczeniowa wydrukow cyfrowych

Praktyki powinny odbywac si¢ w zaktadach i przedsigbiorstwach poligraficznych lub informatycznych

wyposazonych w stanowiska komputerowe z oprogramowaniem do tworzenia i obrobki grafiki rastrowej
1 wektorowej, cyfrowe urzadzen drukujace, przyrzady kontrolno-pomiarowe 1 urzgdzenia do obrdbki
wydrukow (drukarnie, studia reklamy). Kolejnos¢ realizacji zadan przewidzianych w kazdym z dzialow jest
dowolna, a przydziat uczniéw do poszczegdlnych struktur moze by¢ dostosowana do organizacji pracy
w danej firmie. Jednak kolejnos$¢ zadan w danej firmie powinna by¢ okre§lona przez opiekuna praktykantow
na poczatku praktyki w planie przej$cia ucznia przez wydzialy, tak aby zapewni¢ realizacj¢ programu praktyki

zgodnie z regulaminem stanowigcym integralny element modelowego programu praktyki.

KOMPETENCIJE, KTORE MOZNA UZYSKAC W TRAKCIE REALIZACJI PRAKTYKI.
W wyniku realizacji programu uczen nabywa nastepujace kompetencje:
— organizowania i wyposazania stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, przepisami bhp
1 ppoz.,

— postugiwania si¢ oprogramowaniem do przygotowania materiatow cyfrowych,
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— postugiwania si¢ technikami tworzenia i obrobki obiektow graficznych,

— postugiwania si¢ aparatem cyfrowym,

— projektowania i opracowywania r6éznego rodzaju kompozycji stosowanych w reklamie,

— stosowania roznych metody i technik projektowania reklamy,

— przygotowania graficznego projektow opakowan,

— dokonywania konwersji pomi¢dzy formatami graficznymi,

— stosowania narzedzi przetwarzania obrazu dla potrzeb grafiki komputerowe;j,

— projektowania i tworzenia kompozycji literowo-graficznych,

— przygotowania projektu graficznego do publikacji elektronicznych i druku do drukowania,
— oceniania jakosci przygotowanego projektu graficznego,

— wykonywania i wdrazania internetowych projektéw multimedialnych.

Obowiazki praktykanta (ucznia):

1.
2.
3.

10.

11.
12.

Praktykant jest zobowigzany do osobistego uczestnictwa w praktykach.

Przed odbyciem praktyki, uczen powinien zapoznac si¢ z przedmiotem i zakresem dzialalnosci firmy.

W pierwszym dniu praktyki i zapoznaje si¢ z regulaminami obowigzujacymi w danym przedsigbiorstwie
1 jest zobowigzany do ich przestrzegania.

Uczen w kazdym dziale zapoznaje si¢ z procedurami i standardami obowigzujagcymi w danym
przedsigbiorstwie i stosuje je podczas odbywania praktyki.

Uczen jest zobowigzany przestrzega¢ podstawowe zasady obowigzujace w danym przedsigbiorstwie,
w szczegblnosci w zakresie bhp, tajemnicy zawodowej oraz ochrony danych osobowych.

Uczen przestrzega zasad kultury 1 etyki biznesu obowigzujacych w danym przedsigbiorstwie.

Uczen podczas praktyki wykonuje zadania 1 czynno$ci okreslone w Modelowym Programie Praktyki.
Uczen realizuje program praktyki w wybranej firmie w dziatach lub komorkach organizacyjnych
wskazanych w Modelowym programie. Jesli dzial/komoérka organizacyjna nie istnieje lub wystepuje
w polaczeniu z inng w danym przedsigbiorstwie, nalezy dang cze$¢ programu zrealizowaé¢ w innym
dziale/komorce.

Uczen wraz z opiekunem praktykanta dobieraja odpowiednig liczbe godzin w danym dziale dostosowang
do programu praktyki w oparciu o mozliwosci danej firmy. Jednakze nalezy zachowa¢ dla kazdego
z beneficjentow taka samg catkowitg 1los¢ godzin odbytych praktyk (160 godzin).

Czas pracy praktykanta wynosi 8 godzin dziennie. Organizacja czasu pracy jest zgodna z regulaminem
pracy dla pracownikow danej firmy ze szczegdlnym uwzglednieniem punktualnego stawiennictwa na
stazu.

Uczen jest zobowigzany do sumiennego wykonywania zadan przewidzianych w programie praktyki.

Uczen jest zobowigzany do 100% obecnosci na praktyce.



13. Uczen sukcesywnie wypetnia dziennik praktyki, w ktorym opisuje wykonywane zadania
w poszczegodlnych dziatach. Dziennik powinien by¢ prowadzony tak, aby odzwierciedlal rzeczywisty stan

wykonywanych prac/czynnos$ci w danym dziale firmy.

Prawa praktykanta (ucznia):

Praktykant ma prawo do:

1. Otrzymania kompletu dokumentoéw, niezbednych do prawidlowej realizacji praktyki, w tym Modelowy
Program Praktyki, Dziennik praktyki przed rozpoczeciem praktyki.

2. Zmodyfikowania liczby godzin praktyki wynikajaca z Modelowego Programu Praktyki w danym dziale
dostosowujac ja do wlasnych preferencji oraz mozliwosci organizacyjnych danej firmy, za zgoda opiekuna
praktyki.

3. Opieki merytorycznej w trakcie trwania praktyki ze strony opiekuna.

4. Otrzymania imiennego zaswiadczenia o ukonczeniu praktyki wraz z oceng szkolng z uzasadnieniem.

Obowiazki przedsi¢biorstwa:

1. Przedsigbiorstwo wyrazajac che¢ przyjecia osoby/grupy osob na praktyke zobowigzane jest do
wyznaczenia opiekuna praktyki.

2. Zadania opiekuna praktykantow:
a) zapewnienie opieki podczas catego czasu praktyki,
b) okreslenie i realizacja planu przej$cia ucznia przez dziaty/komorki,
C) uzupehnienie wskazanej przez organizatora dokumentacji dotyczacej przebiegu praktyki,
d) biezaca pomoc organizacyjna i merytoryczna UCZniowi,
e) koncowe rozliczenie oraz zatwierdzenie Dziennika praktyki tworzonego przez ucznia.

3. Zapewnienie dostepu praktykantowi do dziatéw lub komorek organizacyjnych, w ktorych bedzie
mozliwos$c¢ realizacji zaplanowanych zadan 1 czynnosci.

4. Zapewnienie odpowiedniego zaplecza pracy (stanowisko pracy, materialy dydaktyczne, wzory
stosowanych dokumentéw, materiaty biurowe i inne wymagane przez dane przedsigbiorstwo np. ubior

roboczy).

UWAGI O REALIZACJI

Praktyka zawodowa ma na celu umozliwi¢ uczniowi konfrontacje, poszerzanie i poglgbianie wiadomosci
teoretycznych uzyskanych na zajeciach szkolnych oraz nabycie umiejetnosci praktycznych niezbednych
w zawodzie technika grafiki i poligrafii cyfrowej.

Organizatorzy praktyki powinni na bazie niniejszego programu opracowaé szczegdtowy program praktyKki

w formie harmonogramu, ktory uwzgledniatby specyfike i regulamin danego podmiotu gospodarczego.



Program praktyki zawodowej mozna traktowac¢ w sposob elastyczny, istnieje mozliwos¢ swobody dobierania
zakresu zagadnien tematycznych stosownie do mozliwosci jednostki. Praktykant jest zobowigzany do
prowadzenia dziennika praktyki, w ktorym dokonuje codziennych zapiséw tematyki praktyki.
Odpowiedzialna osoba reprezentujaca zaklad pracy codziennie potwierdza podpisem zrealizowane tematy
praktyki.

Po zakonczeniu praktyki uczen jest zobowigzany do ztozenia dziennika praktyki u koordynatora w szkole.

Oceny umiejetnosci opanowanych podczas praktyki zawodowej dokonuje zaktadowy opiekun praktyki na
podstawie obserwacji wykonywanych zadan przez praktykanta oraz sposobu prowadzenia dziennika praktyki.
Oceng klasyfikacyjng z praktyki zawodowej ustala koordynator w ZS nr 1 w Goleniowie na podstawie
dokumentacji  ucznia (dziennika praktyk, oceny zakltadowego opickuna praktyki, opinii
o0 praktykancie).

Tematyka praktyki zawodowej w postaci programu jest przekazana zaktadowemu opiekunowi praktyki badz

wlascicielowi zaktadu pracy, jako zatacznik do umowy o praktyke zawodowa.

DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWEJ
1. Dziennik praktyki sktada si¢ z trzech zasadniczych czgsci, tj.:
a) strony tytutowej,
b) stron srodkowych, tj. czgsci gldwnej dziennika,
c) strony ostatniej.
Wzory ww. stron zamieszczono odpowiednio w zatacznikach 1, 2 i 3. Dziennik praktyki nalezy
prowadzi¢ systematycznie, a wykonywane czynnosci zgodnie z programem praktyki. Dziennik
praktyki podlega ocenie merytorycznej, ktorej dokonuje koordynator praktyki w szkole.
2. Strong tytutowg oraz ostatnig dziennika praktyki uczniowie przygotowuja pod Kierunkiem koordynatora

praktyki. Strony srodkowe przeznaczone sg gtownie na opis wykonywanych przez ucznia czynnoSci.



Zatacznik 1.

Strona tytulowa dziennika praktyki

(pieczatka szkoty)
DZIENNIK

Praktyki zawodowej
rok szk. ...coooveviviien

(specjalnos$é/zawod)

pieczatka zaktadu pracy
nazwisko 1 imi¢ zaktadowego pieczatka i podpis szkolnego
opiekuna praktykanta opiekuna praktykanta
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Zatacznik 2.
Strony $rodkowe dziennika praktyk

Sprawozdanie (opis wykonywanych czynno$ci)

L0 T

Podpis zaktadowego opiekuna praktykanta
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Zakacznik 3.
Strona ostatnia dziennika praktyki

Opinia o praktykancie ( ocena praktyki — sugerowana przez zaktadowego opiekuna praktykanta*)

(pieczatka i podpis zaktadowego opiekuna praktykanta)

*) Wypelnia zaktadowy opiekun praktykanta

Oceny: (celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny).
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